1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Kryteria oceny zachowania ucznia zostaty ustalone na podstawie obszaréw okreslonych
w § 11 ust. 1 rozporzadzenia MEN z dn. 22 lutego 2019 r. z pdZniejszymi zmianami w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych oraz Statutu Szkoty. Ocena

PROCEDURA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA
W LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM NR VII
IM. KRZYSZTOFA KAMILA BACZYNSKIEGO WE WROCLAWIU

l. Ocenianie zachowania

klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne i innych oséb
6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca oddziatu, po

zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia, wedtug skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

4. Zgodnie z przepisami okreslonymi w ust. 2 ustalono szes¢ kategorii oceny zachowania:

wzorowe - 6
bardzo dobre - 5
dobre -4
poprawne -3
nieodpowiednie - 2
naganne — 1

Symbol Kategoria Waga
F frekwencja 1
S dziatania na rzecz szkoty, klasy 1
u rozwdj ucznia, reprezentowanie w konkursach, zawodach 1
K kultura osobista 1
ou samoocena ucznia 1
ON ocena nauczycieli 1




Propozycje kryteriéw oceny zachowania poszczegdlnych kategorii:

F - frekwencja

6 ° 0-5 h nieusprawiedliwionych

5 ° 6-10 h nieusprawiedliwionych

4 ° 11-15 h nieusprawiedliwionych

3 ° 16-20 h nieusprawiedliwionych

2 ) 21-30 h nieusprawiedliwionych

1 ° powyzej 31 h nieusprawiedliwionych

S - dziatania na rzecz szkoty/klasy

6 ° reprezentuje Szkote i klase na imprezach szkolnych i pozaszkolnych
inicjuje dziatania na rzecz klasy i Szkoty

° bierze aktywny udziat w pracy organéw Szkoty bez szkody dla nauki wtasnej
° dziata w organizacjach pozaszkolnych
° aktywny udziat w wolontariacie - potwierdzone przez opiekuna wolontariatu
° uczen organizuje imprezy szkolne/klasowe/pozaszkolne
° aktywna pomoc kolezenska, pomaga innym w nauce
5 ° postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej
udziela sie w pracy klasy
° wspotorganizacja imprez szkolnych/klasowych/ pozaszkolnych
° aktywna pomoc kolezenska
4 ° wypetnia obowigzki ucznia, jednak nie bierze udziatu w pracach klasy i Szkoty

uczen wykonuje zadania powierzone przez wychowawce, podejmuje sie dziatan
z inicjatywy innych

° jest kolezenski, ale niezbyt czesto wiacza sie w realizacje dodatkowych zadan

3 ° uchyla sie od wypetniania niektdrych obowigzkéw szkolnych
uczen nie wywigzat sie z powierzonych obowigzkéw

° podejmuje dziatania w celu poprawy zachowania

2 ° uczen nie wykazuje sie aktywnoscig na rzecz klasy i szkoty, nie bierze udziatu w
przygotowaniach klasowych i szkolnych uroczystosci

° utrudnia prace kolegom zaangazowanym w dziatalnosé na rzecz szkoty

1 ° Zachowanie ucznia miato negatywny wptyw na wizerunek klasy i szkoty.




U - reprezentowanie szkoty w konkursach, zawodach

6 ° olimpiada - dojscie co najmniej do etapu okregowego
° zakwalifikowanie/udziat w konkursie/zawodach Il szczebla
5 ° konkursy/olimpiady/zawody - etap szkolny
4 ° Udziat w konkursie
3 ° Nie przystapit do konkursu, bez uzasadnienia.
2 ° uczen uczestniczac w zawodach, konkursach nie przestrzega zasad fair play
1 ° podobnie jak 2, z tym, ze np. dopuscit sie ztamania regulaminu zawodéw,
konkursu

K - kultura osobista

6| o bezwzglednie przestrzega prawa
° kulturalny, stosownie ubrany
° wzorowo wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych
° wzorowo dba o honor i tradycje szkoty
° okazuje szacunek innym — nauczycielom, pracownikom szkoty, kolegom
° ceniony za wysoka kulture osobistg — przestrzega zasad etykiety jezykowej
° nie stosuje uzywek
° zachowanie ucznia nie wzbudza zastrzezen, na terenie szkoty oraz poza szkotg
. etycznie i rozwaznie korzysta z zasobdw szkolnej sieci komputerowej i Internetu
° dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb
° jest wzorem do nasladowania
5 ° uczen spetnia wiekszos¢ kryteriow na ocene celujaca
4 ° uczen spetnia niektore kryteria na ocene celujaca
3 czesto nie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych
podejmuje dziatania na rzecz poprawy zachowania
2 ° nie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych
zachowuje sie niekulturalnie w Szkole podczas wyjs¢ i wycieczek
° nie reaguje na kary i upomnienia
° nie wyraza checi poprawy
° niszczy mienie Szkoty
° nie przestrzega zasad etykiety jezykowej
° nagminne uzywanie telefonu komdrkowego/internetu w trakcie lekc;ji
1 ° wchodzi w konflikt z prawem
° jest arogancki i agresywny, wulgarne zachowanie/przeklenstwa
° popetnia drastyczne wykroczenia przeciwko dyscyplinie Szkoty (kradzieze,

spozywanie alkoholu, palenie papieroséw, stosowanie srodkéw odurzajgcych podczas
pobytu w Szkole lub na imprezach przez nig organizowanych, dewastacja mienia itp.)




5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

6. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (np. kradziez w tym plagiat, pobicie,
cyberprzemoc, stan wskazujgcy na spozycie alkoholu podczas pobytu w szkole i na imprezach przez nig
organizowanych, uzywanie badZ posiadanie narkotykdéw i innych substancji psychoaktywnych,
dewastacja mienia powodujaca trwate straty materialne, dezorganizacja pracy szkoty), uczniowi mozna
wystawié ocene naganng, rowniez wtedy gdy byt on pod innym wzgledem wzorowy.

7. Ocena zachowania ma bezposredni zwigzek z frekwencja. Nieusprawiedliwione
nieobecnosci majg wptyw na decyzje Rady Pedagogicznej o przyznaniu egzamindw klasyfikacyjnych.
Oceniane sg w szczegdlnosci:

1) nieusprawiedliwione nieobecnosci;

2) nieobecnosé na pojedynczych lekcjach;

3) nagminne spdznianie sie;

4) powtarzajgce sie nieobecnosci na wybranych zajeciach lub w dniach zaplanowanych
sprawdziandw;

5) niestosowanie sie do przepiséw szkolnych regulujgcych kwestie frekwencji.

8. W Szkole obowigzujg nastepujace kryteria ocen zachowania:

1) Ocena naganna

Ocena ta moze by¢ ustalona uczniowi, ktéry np.:

a) famie przepisy Statutu Szkoty;

b) powaznie uchybia normom kultury i zasadom wspétzycia spotecznego;

c) ma szczegdlnie nierzetelny stosunek do obowigzkdéw ucznia;

d) jest arogancki, lekcewazy prace innych, przeszkadza w niej, niszczy jej efekty;

e) otrzymat nagane Dyrektora lub upomnienie Dyrektora lub upomnienie wychowawcy.

2) Ocena nieodpowiednia

Ocena ta moze by¢ ustalona uczniowi, ktéry np.:

a) narusza przepisy Statutu Szkoty;

b) uchybia normom kultury i zasadom wspoétzycia spotecznego;

c) niesystematycznie wykonuje obowiazki ucznia;

d) bywa arogancki, zdarza mu sie lekcewazy¢ prace innych;

e) otrzymat nagane Dyrektora lub upomnienie Dyrektora lub upomnienie wychowawcy.

3) Ocena poprawna

Ocena ta moze by¢ ustalona uczniowi, ktory np.:

a) sporadycznie narusza przepisy Statutu Szkoty;

b) sporadycznie uchybia normom kultury i zasadom wspétzycia spotecznego;

c) niesystematycznie wykonuje obowigzki ucznia;

d) jest mato aktywny, nie lekcewazy jednak i nie podwaza sensu pracy innych;

e) otrzymat upomnienie Dyrektora lub upomnienie wychowawcy.

4) Ocena dobra

Ocena ta moze by¢ ustalona uczniowi, ktory np.:

a) sporadycznie narusza przepisy Statutu Szkoty, ale pracuje nad zmiang swojego
postepowania;

b) respektuje normy kultury i zasady wspdtzycia spotecznego;

c) spetnia obowigzki ucznia i stara sie wykorzystywaé swoje mozliwosci;

d) wykonuje powierzone mu zadania na rzecz Szkoty;

5) Ocena bardzo dobra



Ocena ta moze by¢ ustalona uczniowi, ktéry np.:

a) przestrzega przepisy Statutu Szkoty;

b) respektuje normy kultury i zasady wspdtzycia spotecznego;

c) pozytywnie wptywa na zachowanie innych;

d) pracuje systematycznie, rzetelnie spetnia obowigzki ucznia, w petni wykorzystuje swoje

mozliwosci;

e) jest aktywnym uczestnikiem zycia Szkoty, potrafi inicjowac dziatania na rzecz innych;

f) sporadycznie spdznia sie, ma nieliczne godziny nieusprawiedliwione;

g) nie otrzymat kar dyscyplinarnych.

6) Ocena wzorowa

Ocena ta moze by¢ ustalona uczniowi, ktéry np.:

a) przestrzega przepisy Statutu Szkoty;

b) respektuje normy kultury i zasady wspdtzycia spotecznego;

c) jest przyktadem i wzorem zachowania dla innych;

d) osigga sukcesy w nauce, dziatalnosci artystycznej badz sportowej, rozwija swoje
umiejetnosci i zdolnosci;

e) mobilizuje do pracy innych i pomaga im;

f) jest animatorem zycia Szkoty badZ wykazuje szczegdlne zaangazowanie w pracy spotecznej
poza nig;

g) nie spdznia sie i nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

h) nie otrzymat kar dyscyplinarnych.

9. Nauczyciel w trakcie pétrocza nie jest zobowigzany do wystawiania ocen czgstkowych
zachowania. Natomiast kazdy nauczyciel uczacy w danym oddziale wyraza swojg opinie przy ustalaniu
Srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wpisujac jg do dziennika w kategorii ON. Jezeli
nauczyciel nie wyrazi swojej opinii na temat zachowania ucznia, oznacza to, ze akceptuje ocene
ustalong przez wychowawce.

10. Na tydzien (5 dni roboczych) przed klasyfikacjg roczng uczniowie i ich rodzice informowani
sg o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych zachowania poprzez wystawiong ocene przewidywang
w dzienniku (zapis zgodny z § 80 ust. 6 Statutu Szkoty).

11. Oceny s3 jawne dla ucznia, jego rodzicéw/prawnych opiekundw.
12. Srédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng wychowawcy, uwzgledniajaca $rednia

wazong z ocen ustalonych wg kategorii, o ktérych mowa w ust.4. Wychowawca otrzymang srednig
wazong interpretuje wg ustalonych przedziatow:

zachowanie wzorowe 5,50 -6,00
zachowanie bardzo dobre 4,76 - 5,49
zachowanie dobre 3,76 -4,75
zachowanie poprawne 2,76 -3,75
zachowanie nieodpowiednie 1,76 - 2,75
zachowanie naganne 0,00-1,75

13. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania bierze sie pod uwage S$rédroczng ocene
zachowania.



Il. Warunki i tryb uzyskiwania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

1. Za przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng zachowania przyjmuje sie ocene
zaproponowang przez wychowawce, ustalong zgodnie z trybem, o ktérym mowa w ,,Procedurze oceny
zachowania ucznia w Liceum Ogdlnoksztatcgcym nr VIl im. K. K. Baczyriskiego we Wroctawiu”.

2. Uczenrt moze ubiegad sie o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny tylko o jeden stopien.

3. Warunki ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania:

1) uczen w ciggu roku szkolnego nie opuscit, bez usprawiedliwienia, wiecej niz 20 godzin,

2) uczen w ciggu roku szkolnego nie otrzymat kary przewidzianej w Statucie (upomnienia,
nagany),

3) uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie ztozyli pisemng prosbe do wychowawcy, wraz z
uzasadnieniem, najpdzniej 5 dni od ustalonego w Statucie Szkoty terminu poinformowania uczniéw o
przewidywanych ocenach rocznych,

4) uzasadnienie wniosku powinno zawierac opis dziatan, ktére uczen podejmowat w ciggu roku
szkolnego, a w szczegdlnosci:

a) aktywne wiaczanie sie w dziatania na rzecz innych, np. w ramach wolontariatu,
b) aktywny udziat w przygotowywaniu uroczystosci szkolnych lub klasowych.

4. Wychowawca sprawdza spetnienie warunkdw okreslonych w ust. 3 i podejmuje decyzje, po
konsultacji z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, pedagogiem, psychologiem szkolnym,
o podwyzszeniu przewidywanej oceny zachowania najpdzniej 3 dni robocze przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

5. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkdw opisanych w ust. 3 prosba ucznia
zostaje rozpatrzona negatywnie, a wychowawca na podaniu odnotowuje przyczyne jej odrzucenia.
Podanie przechowuje wychowawca klasy.

6. Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundéw o ustalonej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

lll. Tryb i warunki zgtaszania zastrzezen do rocznej oceny zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust.1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia
rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, ktérej mowa w ust.3, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.



